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Prot.n. 5684/B15 - PON Molfetta, 5 novembre 2010

OGGETTO: Selezione delle figure professionali:"FACILITATORE/AIMATORE” e “REFERENTE
PER LA VALUTAZIONE" afferenti al Piano Integrato degli Interventi - peORl
“Competenze per lo sviluppo” 2007- IT 05 1 PO 007 FSE. Annualita 2010/2011

AVVISO INTERNO
PER SELEZIONE
FACILITATORE/ANIMATORE e REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

Il Dirigente Scolastico

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO ©6mpetenze per 1o
Sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituisicolastiche”;

VISTO il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati Prot. AOODGAI/3760 del
31/03/2010;

VISTE le Linee Guida e Norme per la Realizzazione degli Interventi - &wz22009- prot.
AOODGAI/749 del 6 febbraio 2009;

VISTO la nota ministeriale prot. n. AOODGAI-9943 del 29 luglio 2010 con la quale questo
Istituto viene autorizzato dal M.1.U.R., Dipartimento per la Programmazidinezione Generale
per gli Affari Internazionali — Ufficio IV, ad attuare il Piano Intagyr d’Istituto PON “Competenze
per lo Sviluppo”, annualita 2010/11 - Obiettivo C, Azione C.1 con il codice C-1- FSE-2010-388;
VISTA la Nota dellUSR per la Puglia, prot. n. AOODRPU n. 7578 del 5 agosto 2010, di
trasmissione delle autorizzazioni ministeriali;



VISTI i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Faoitiusli;
n.1081/2006 relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce modalita di applicagene
Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006.

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 04 del 27/05/2010 con cui € stptavata la
presentazione del Piano Integrato (FSE) PON 2010/11;

VISTE le delibera n. 5 del Collegio dei Docenti del 10 settembre 2010 e n. 8 del Consiglio di
Circolo del 24 settembre 2010 con cui € stato approvato il Piano Integrato degéntiteON
FSE 2010/11 e assunto nel POF e con cui sono stati individuati i criteri di selezierfegdet!
professionali, interne ed esterne relative;

EMANA
Il seguente AVVISO INTERNO DI SELEZIONE per titoli comparativi

Il Dirigente Scolastico, a supporto della sua azione di direzioneoslioamento del Piano
Integrato degli Interventi, cosi come previsto nel PON 2007/2013 emp@tenze per lo
sviluppo” All. IV aggiornato al 15.07.2008, ha necessita per I'annualita 2010/20ddidduare
internamente all’'Istituto le seguenti figure professionali:

» n.1 Facilitatore/Animatore: che “cooperera con il Dirigente Scolastico e il Gruppo
Operativo del Piano di Istituto, curando che tutte le attivita tisppeta temporizzazione
prefissata, garantendone la fattibilita. Curera, inoltre, chea irdagriti dall’esperto, dal tutor
ecc...nel sistema dWlonitoraggio e Gestione dei Piani siano coerenti e completi”

* n.1 Referente per la valutazione:che sosterra le azioni di valutazione interne a ciascuna
proposta/modulo e garantira I'interfaccia con le azioni esterrzomai e internazionali di
valutazione”

Requisiti di partecipazione

| candidati devono possedere i seguenti requisiti, documentati e certificati:

- possesso di titoli specifici attinenti alle professionalita previste e sogmaionate

- comprovata e documentata esperienza di docenza nei settori di attivita previsti

- comprovata e documentata esperienza lavorativa nei settori di attivitgtiprevi

- conoscenza del contesto e delle relative problematiche in cui verra effééspéaiénza

- competenze informatiche per la gestione della piattaforma dell’ AatdiriGestione dei PON

Modalita di partecipazione

Gli interessati possono produrd®@manda, debitamente corredata durriculum vitae, da
indirizzare:

Al DIRIGENTE SCOLASTICO
Direzione Didattica Statale

1° Circolo Didattico “A. Manzoni”
Via Carlo Alberto n. 35
70056 Molfetta (BA)

La domandae il curriculum vitae dovranno essere compilate solo secondo i modeAie B
allegati al presente bando di selezionegperibili presso I'Ufficio di Segreteria della scuola o sul sito
web della stessavww.primocircolodidatticomolfetta.it 2/6




La domanda, firmata in calce dal candidato, pena I'esclusione, dawenge inbusta chiusa
mediante consegnamano alla Segreteria della Scuglaentro e non oltre leore 13,00 di
lunedi 15 novembre 2010 (fara fede la data di protocollo di arrivo). Non saranno accettate
domande inviate tramite fax o e-mail.

Sulplico contenente le domandevra essere indicato

nome, cognome e indirizzo deittente

la dicitura: SELEZIONE DOCENTE “FACILITATORE/ANIMATORE” PON C-1-FSE-
2010-3880 SELEZIONE DOCENTE “REFERENTE PER LA VALUTAZIONE” PO N C-1-
FSE-2010-388

Chi intende candidarsi peit figure professionali dovra presentare altrettdoteande.

Nella domanda i candidati devodahiarare sotto la loro responsabilita:

a. cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comuasidénza, indirizzo e
recapito telefonico, e-mail;

b. di essere in possesso di certificata competenza e/o eg@epeofessionale maturata nel
settore richiesto, prima della pubblicazione del presente bando edavatite indicazioni e/o
requisiti coerenti con il profilo prescelto;

c. di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non dafiedestituiti da
Pubbliche amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge arianB$cale.

La domanda dovra essere corredata aatrizzazione al trattamento dei dati personaliai
sensi della normativa vigente e dalla dichiarazione con autocaridine della veridicita delle
informazioni in essa contenute.

Insieme alla domanda e al curriculum, il candidato avra cuiravidire copia della‘Tabella di
valutazione dei titoli” (Allegato C) compilata nella parte a lui riservata.

Non saranno prese in considerazione le domande:

- non compilate secondo gli allegati A-B-C predisposti dall’lstituto in epégraf

- incomplete

- pervenute oltre la data e I'orario di scadenza del bando

- inviate via fax e e-malil

- consegnate in busta aperta e/o in busta senza le indicazioni sopra elencate

Criteri di selezione

Un’appositaCommissione Giudicatrice costituita all’interno del Gruppo Operativo di Progetto
(GOP) procedera alla selezione dei docenti “facilitatore/amme” e “referente per la
valutazione” mediante la comparazione dei curricula, previa atiibeiziei punteggi a ciascuno
di essi, sulla base della seguefitabella di valutazione dei titoli”:

SETTORE Titoli Punti Max Titoli
per ogni valutabili
titolo
A)Titoli di studio 1) Laurea Vecchio ordinamento 5 n.1
2) Laurea triennale 3 n.1
Afferenti 3) Laurea biennale 2 nl
la funzione 4) Diploma Sc. Secondaria di 2° Grado 1 n.1
specifica 5) Corso di specializzazione post-laurea 1 n.1
_ 6) Corso di perfezionamento e/o 1 n.2
Punteggio formazione/aggiornamento
7) Master 1 n.1




max 10 8) Dottorato di ricerca 1 n.1
B)Esperienza 1) Incarico di “esperto” in moduli formativi PON 3 n.2
Lavorativa 2) Incarico di “docente tutor” in moduli 2 n.2
formativi
Nell'ambito di | 4) Incarico di Facilitatore/Animatore 5 n.3
progetti PON 5) Incarico di Referente per la Valutazione 5 n.3
Punteggio max 40
1) Incarico di:
C) Esperienza a) Collaboratore del Dirigente Scolastico
Formativa b) Referente di Funzione Strumentale
c) Responsabile di plesso 1 n.10
Nell’ambito d) Responsabile di laboratorio
dell'lstituzione e) Referente di progetti POF
Scolastica
Punteggio max 10
1) Libri pubblicati in qualita di autore/coautore 2 n.2
D)Pubblicazioni 2) Articoli pubblicati su riviste specializzate 1 n.1
Afferenti
la tematica
specifica del
modulo
Punteggio max 5
E)Competenze 1) Patente ECDL 3 n.l
Informatiche 2) Corso di formazione 1 n.2
Punteggio max 5
Totale punti
A+B+C+D max 70

La valutazione dei candidativerra effettuata secondo i seguestiteri di selezione fissati dal
Consiglio di Istituto:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

Possesso dei titoli specifici attinenti alle professionalita previsteasao di selezione
Comprovata e documentata esperienza di docenza nei settori di attivita previsti
Comprovata e documentata esperienza lavorativa “ “
Conoscenza del contesto e delle relative problematiche in cui verra effééspéaienza
Disponibilita del candidato a svolgere le attivita per I'intera durata delises
Disponibilita a partecipare agli incontri del Gruppo Operativo di Progetto
Attribuzione dell'incarico anche in presenza di una sola candidptucé rispondente
alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione
Assegnazione dell'incarico al/i candidato/i risultati primi in graduatstiiata secondo la
tabella di valutazione dei titoli (Allegato C).

In caso di parita di punteggio l'incarico sara affidato con precedenza a:

1) candidato con maggiore esperienza nel settore specifico maturata in amlbistsT
2) candidato con precedente e maggiore esperienza in attivita relative a PON

3) candidato con maggiore anzianita di servizio
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Le graduatorie — distinte per ciascuna figura professionale — saraffisse all’albo della
scuola e pubblicata sul sito web della stess#ao mercoledi 17novembre 2010salvo diverso
awviso, assolvendo in tal modo al dettato dell'art. 79 del D.Lgs. n.163/200&mia di
informazione.

Avverso la graduatoria € ammessoorso direttamente all’'Ufficio di Segreteria dell’Istituto
entro e non oltre il3° giorno successiva quello dipubblicazione.

Retribuzione

Con il candidato selezionato sara stipulato un contratto di prestadiopera. Il trattamento
economico previsto dal Piano Finanziario approvatojguale al 4% del costo di ciascuna
azione e sara corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione atedi fcomunitari. Limporto
orario lordo eonnicomprensivo di qualsiasi onere e di eventuali spese di vitto, alloggio e
trasporto.

Impegni del “facilitatore/animatore” e del “referente per la valutazion€’

I compiti e gli impegni delle figure professionali sopra citsd@o descritti al paragrafo 8.2 —
Area Organizzativo Gestionale del PON — 2007/2013 “Competenze pelulppsvi— All.IV del
15 luglio 2008 e nelle Linee Guida 2009 — Prot.n.AOODGAI/749 del 6 febbraio 2009.

In sintesi tali impegni sono riportati Nn@lLLEGATO D del presente bando.

Non esiste incompatibilita tra il ruolo di tutor di modulo e docente facilitatore/animatore
elo referente per la valutazione.

Invece, questi docenti non possono svolgere il compito di esperto o tutor d’obiettivo.

Le attivita si svolgeranno in orario pomeridiano dalle ore 16,00 adlel®00 circa a partire
presumibilmente dalla prima quindicina del mesedicembre 2010 per concludersi entro
giugno 2011per leazioni rivolte agli alunn{Obiettivo C).

Diffusione

Il presente bando viene pubblicato all'albo e sul sito Internet deataola
(www.primocircolodidatticomolfetta.it ) e sotto forma di circolare interna viene portato a
conoscenza di tutti i docenti della Scuola dell'lnfanzia e d8kaola Primaria di questa
Direzione Didattica.

Tutela della Privacy

In riferimento alle finalita istituzionali dell'istruane e della formazione e ad ogni altra
attivita ad esse strumentale, la Scuola raccoglie, regitabora, conserva e custodisce dati
personali e identificativi dei soggetti con i quali entra in relaj nel’ambito delle procedure
per 'erogazione dei servizi formativi.

In applicazione del D.Lgs. 196/2003, i dati personali saranno trattatodo lecito, secondo
correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativaraambiente in cui
verranno custodite, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti iticdeidaattamento.

Titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastmof. Michele Laudadio; Responsabile
del trattamento dei dati & il Direttore dei Servizi Generali e Ammnatigi: Rita Stufano.
Informazioni relative al presente avviso potranno essere rickste all’'Ufficio di Segreteria
della scuola, che provvedera a inviare via e-mail copia del banda selezione a chi ne fara
richiesta.

Il presente avviso di selezione € composto da n. 5 pagine e da gatigkeB-C-D) che fanno
parte integrante dello stesso.

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Michele LAUDADIO
Allegati: A - Domanda di partecipazione
B — Curriculum vitae
C — Tabella di valutazione titoli

D — Impegni e compiti del “facilitatore/animatore” e “referente per la vaitazione”
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